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Индекс Содержание Тип 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

УК 

Б1.О.Д1 История и методология науки   

Б1.О.Д3 Технологии реализации государственной культурной 

политики 

  

Б1.О.Д4 Теория и методология СКД   

Б1.О.Д5 Организация и методика научного исследования СКД   

Б1.О.Д7 Правовое обеспечение деятельности учреждений культуры  

Б1.О.Д10 Информационные технологии в деятельности учреждений 

культуры  

  

Б1.О.Д11 Методика преподавания специальных дисциплин   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК 

Б1.О.Д9 Управление проектами в сфере культуры   

Б2.Б.У1 технологическая  (проектно-технологическая) практика   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

УК-3 Способен организовывать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

УК 

Б1.О.Д6 Управление и экономика культуры   

Б1.В.М1.Д5 Современный менеджмент СКД   

Б1.В.М2.ДВ1 Основы кадровой политики и кадровое планирование   

или Экономика труда   

Б1.В.М2.ДВ2 Методы принятия управленческих решений   

или Управление рисками   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

ФД.1 Командообразование и методы групповой работы  

УК-4 Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числена иностранном языке, для 

академического и профессионального взаимодействия 

УК 

Б1.О.Д2 Деловой иностранный язык   

Б1.В.М1.Д2 Межкультурные коммуникации в проектной деятельности   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие 

культур в процессе межкультурного взаимодействия 

УК 

Б1.О.Д2 Деловой иностранный язык   



Б1.О.Д8 Технология организации деятельности учреждений 

культуры 

  

Б1.О.Д12 Гибкие технологии управления   

Б2.В.П1 Преддипломная практика   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

УК 

Б2.Б.П1 Научно-исследовательская работа  

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР  

ФД.2 Self-менеджмент   

ОПК-1 Способен организовывать исследовательские и 

проектные работы в области культуроведения и 

социокультурного проектирования 

ОПК 

Б1.О.Д4 Теория и методология СКД   

Б1.О.Д5 Организация и методика научного исследования СКД   

Б1.О.Д9 Управление проектами в сфере культуры   

Б2.Б.У2 Научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков НИР) 

  

Б2.Б.П1 Научно-исследовательская работа   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

ОПК-2 Способен участвовать в реализации основных и 

дополнительных образовательных программ 

ОПК 

Б1.О.Д11 Методика преподавания специальных дисциплин   

Б1.В.М1.Д1 Педагогика высшей школы   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

ОПК-3 Способен руководить коллективом в сфере 

профессиональной и педагогической деятельности на 

основе норм социальной и этической ответственности 

ОПК 

Б1.О.Д6 Управление и экономика культуры   

Б1.В.М1.Д1 Педагогика высшей школы   

Б1.В.М1.Д5 Современный менеджмент СКД   

Б1.В.М2.ДВ1 Основы кадровой политики и кадровое планирование   

или Экономика труда   

Б1.В.М2.ДВ2 Методы принятия управленческих решений   

или Управление рисками  

Б2.Б.У1 технологическая  (проектно-технологическая) практика  

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР  



ФД.1 Командообразование и методы групповой работы  

ПК-1 Способен к обеспечению процесса реализации 

государственной культурной политики в деятельности 

учреждений социально-культурной сферы 

ПК 

Б1.О.Д3 Технологии реализации государственной культурной 

политики 

  

Б1.О.Д7 Правовое обеспечение деятельности учреждений культуры   

Б1.О.Д8 Технология организации деятельности учреждений 

культуры 

  

Б1.В.М1.Д3 Теория и практика социально-культурного проектирования: 

портфельное управление 

  

Б1.В.М2.ДВ3 Управление качеством в сфере культуры   

или Бизнес-планирование учреждений культуры   

Б2.В.П1 Преддипломная практика   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

ПК-2 Способен ставить задачи научного исследования, 

содержательно интерпретировать результаты, 

составлять методические рекомендации по 

использованию результатов научных исследований, 

внедрять инновационные достижения науки в 

деятельность учреждений социально-культурной сферы. 

ПК 

Б1.О.Д1 История и методология науки   

Б1.О.Д4 Теория и методология СКД   

Б1.О.Д5 Организация и методика научного исследования СКД   

Б1.В.М1.Д3 Теория и практика социально-культурного проектирования: 

портфельное управление 

  

Б2.Б.У2 научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков НИР) 

  

Б2.Б.П1 Научно-исследовательская работа   

Б2.В.П1 Преддипломная практика  

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР  

ПК-3 Способен осуществлять организационно-педагогическую 

поддержку художественно-творческого развития детей, 

подростков и взрослых средствами социально- 

культурной деятельности. 

ПК 

Б1.О.Д11 Методика преподавания специальных дисциплин   

Б1.В.М1.Д2 Межкультурные коммуникации в проектной деятельности   

Б2.В.П1 Преддипломная практика   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   



ПК-4 Готов к стратегическому планированию, организации, 

нормативно- правовому обеспечению социально-

культурной деятельности и эффективному менеджменту 

учреждений социально-культурной сферы. 

ПК 

Б1.О.Д12 Гибкие технологии управления   

Б1.В.М1.Д5 Современный менеджмент СКД   

Б1.В.М2.ДВ1 Основы кадровой политики и кадровое планирование   

или Экономика труда   

Б1.В.М2.ДВ2 Методы принятия управленческих решений  

или Управление рисками  

Б1.В.М2.ДВ3 Управление качеством в сфере культуры  

или Бизнес-планирование учреждений культуры  

Б1.В.М2.ДВ4 Современный стратегический анализ  

или Социология управления  

Б2.В.П1 Преддипломная практика  

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР  

ФД.1 Командообразование и методы групповой работы  

ФД.2 Self-менеджмент  

ПК-5 Способен к формированию систем инновационного 

менеджмента и маркетинга культурных услуг 

учреждений социально-культурной сферы, продвижения 

социокультурных проектов (проектов, программ, 

акций). 

ПК 

Б1.О.Д6 Управление и экономика культуры   

Б1.О.Д9 Управление проектами в сфере культуры   

Б1.О.Д12 Гибкие технологии управления   

Б1.В.М1.Д4 Теория инвестиционного анализа и финансирования 

социально-культурных проектов 

  

Б1.В.М1.Д5 Современный менеджмент СКД   

Б1.В.М2.ДВ4 Современный стратегический анализ   

или Социология управления  

Б2.Б.У1 технологическая  (проектно-технологическая) практика  

Б2.В.П1 Преддипломная практика  

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР  

ФД.1 Командообразование и методы групповой работы  

ФД.2 Self-менеджмент  

ПК-6 Готов к проектированию, финансированию и 

оптимизации модернизации социально- культурной 

деятельности. 

ПК 

Б1.О.Д8 Технология организации деятельности учреждений 

культуры 

  



Б1.О.Д9 Управление проектами в сфере культуры   

Б1.В.М1.Д3 Теория и практика социально-культурного проектирования: 

портфельное управление 

  

Б1.В.М1.Д4 Теория инвестиционного анализа и финансирования 

социально-культурных проектов 

  

Б1.В.М1.Д6 Цифровые решения в сфере культуры и искусства    

Б1.В.М2.ДВ3 Управление качеством в сфере культуры   

или Бизнес-планирование учреждений культуры   

Б2.В.П1 Преддипломная практика   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

ПК-7 Способен к работе в цифровой среде и с цифровыми 

продуктами, включая активность по созданию и сбору 

данных, их обработке и анализу, а также по 

автоматизации процессов с помощью компьютерных 

технологий. 

ПК 

Б1.О.Д10 Информационные технологии в деятельности учреждений 

культуры  

  

Б1.О.Д12 Гибкие технологии управления   

Б1.В.М1.Д6 Цифровые решения в сфере культуры и искусства    

Б2.Б.У2 Научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков НИР) 

  

Б2.Б.П1 Научно-исследовательская работа   

Б2.В.П1 Преддипломная практика   

Б3.ГИА Выполнение и защита ВКР   

 


